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1/2017. szamu
HATAROZAT

a menedzsment dij mértékének meghatarozasarol

Az elismert vallalatcsoport 1étrehozasarol, az uralkodd tag iranyitasi, dontési ¢és ellendrzési
jogairdl €s uralmi szerz6dés megkotésérdl szold 12/14/2015. BVOP szamu hatdrozattal
létrehozott Bv. Holding tekintetében, a biintetés-végrehajtasi gazdasagi tarsasagok altal 2015.
februar 26-an kotott Uralmi szerz6dés 7.5.3. pontja alapjan az Uralkodd tag menedzsment
dijanak 2017. évi mértékét

az Ellendrzott tarsasagok 2017. évi tervezett netté arbevételének 1,5%-ban

hatdrozom meg.

A menedzsment dij 2017. évben torténd fizetése és elszdmoldsa soran az Uralmi szerzddés
7.5. pontja szerint kell eljarni azzal, hogy a 2017. évi Uzleti terv elfogadasdig a menedzsment
dij alapja a 2016. évre megallapitott nett6 arbevétel 1,5%-a.

Az Uralkod6 Tag ¢s az Ellendrzott Tarsasagok a 2017. évi Uzleti terv elfogadasat kovetden, a
kovetkezd esedékes havi menedzsment dij fizetésénél a 2017. évre mar megfizetett
menedzsment dijjal az Uralmi szerz6dés 7.5.4. és 7.5.6. pontja szerint szdmoljanak el.

Budapest, 2017. januar ,, A’

A Magyar Allam mint Tulajdonos nevében
joggyakorlasra meghatalmazott
Biintetés-végrehajtas Orszagos Parancsnoksaga
képviseletében




